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Ogolna charakterystyka studiow

Forma studiow

studia stacjonarne

Liczba semestrow

X

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow

300

Jezyk studidéw/egzamindéw

polski

Tytul zawodowy nadawany absolwentom

magister

L.aczna liczba godzin zaje¢ na studiach

4140

Wymiar praktyk zawodowych
(miesigc/godziny)

840

Laczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana praktykom zawodowym

37

L.aczng liczbe punktéw ECTS, jaka student
musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

163

Liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych,
nie mniejszg niz S punktow ECTS —

w przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin

W ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

[lo$¢ punktéw ECTS przypisana zajgciom
do wyboru przez studenta

117

Okreslenie dyscyplin oraz procentowego
udziatu liczby punktow ECTS dla kazde;j
zZ dyscyplin przyporzadkowanej dla
Kierunku

Psychologia - 100%

Liczba punktow ECTS

przyporzadkowanych do zaje¢ ksztatcacych 185
umiejetnosci praktyczne
W przypadku studiéw I stopnia — tagczna -

liczba godzin zaj¢¢ z wychowania
fizycznego — studia stacjonarne




Tabela efektéw uczenia sie z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia
PRK

Symbol Odniesienie  do
kierunkowych Kierunkowe efekty uczenia si¢ charakterystyk
efektow drugiego

uczenia si¢ stopnia PRK

Wiedza: absolwent zna i rozumie

K W1 w poglebionym stopniu jezyk naukowy psychologii, jego aparat | P7S_WG
pojeciowy jako nauki empirycznej oraz terminologi¢ uzywang | P7S_WK
w roznych jej dziatach; rozumie charakter psychologii jako
nauki, jej relacje i znaczenie dla innych nauk ze szczegdlnym
uwzglednieniem filozofii, socjologii, pedagogiki, biologii i
medycyny

K_W?2 w stopniu poglebionym histori¢ psychologii oraz ewolucji i | P7S_WG
rozwoju mysli psychologicznej do czaséw wspodtczesnych,
klasyczne i wspotczesne teorie naukowe w zakresie psychologii
oraz kierunki ich rozwoju, rozumie procesy zachodzace w toku
rozwoju psychologii jako dyscypliny naukowej

K W3 w stopniu poglebionym rozwoj mysli filozoficznej oraz gtowne | P7S_WG
kierunki  filozofii  wspodlczesnej, posiada wiedzg o
filozoficznych podstawach psychologii

K_W4 w stopniu poglebionym rozwdj mysli socjologicznej oraz, | P7TS_WG
posiada wiedz¢ o powigzaniach i wzajemnych zastosowaniach
socjologii i psychologii

K_W5 w stopniu poglebionym cechy poznania naukowego w | P7S_WG
psychologii, metodologie naukowych badan psychologicznych, | P7S_WK
zasady planowania badan empirycznych, analizy statystycznej
zebranych danych, konstruowania tekstow naukowych,
prezentowania wynikow badan i ich publikowania z
uwzglednieniem praw autorskich; posiada poglebiong wiedze
na temat metod statystycznych majacych zastosowanie we
wspotczesnych badaniach psychologicznych oraz dostepnego w
uczelni pakietu statystycznego shuzacego do wykonywania
obliczen

K_W6 w poglebionym stopniu biologiczne mechanizmy zachowania, | P7S_WG
funkcjonowanie uktadu nerwowego, rozumie zwigzki miedzy
psychologia i biologig jako naukami

K_W7 w stopniu poglebionym zagadnienia psychologii poznawczej, | P7S_WG
zna gtéowne kierunki badan i rozwigzania teoretyczne w tej
dziedzinie, rozumie powigzanie psychologii poznawczej z
neuronaukg i kognitywistyka,

K_W8 w stopniu poglebionym psychologi¢ emocji i motywacji, teorie | P7S_WG
i badania empiryczne wyjasniajgce procesy emocjonalne,
motywacyjne ich uwarunkowania oraz zwigzek z procesami
poznawczymi

K_W9 w poglebionym stopniu teorie i modele opisujace i wyjasniajagce | P7S_WG
przebieg rozwoju czlowieka w toku catego zycia; zna specyfike
zmian rozwojowych kolejnych okresow zycia uwzgledniajac




przy tym czynniki sprzyjajace i zaktocajace rozwdj w wymiarze
indywidualnym 1 spotecznym; zna wspolczesne metody
wspierania rozwoju cztowieka oraz praktyczne zastosowania
zwigzane z tymi obszarami

K_W10

w poglebionym stopniu wiedze¢ z dziedziny psychologii
osobowosci, zna gléwne koncepcje osobowosci, ich
wspotczesne modele oraz aktualne kierunki badan w tym
obszarze,

P7S_WG

K_W11

w poglebionym stopniu wiedz¢ z obszaru psychologii r6éznic
indywidualnych, rozumie genezg¢ 1 przejawy roznic
miedzyludzkich dotyczacych inteligencji i osobowosci, ich
znaczenie funkcjonalne, rozumie znaczenie zagadnien
dotyczacych  psychologii  réznic  indywidualnych  dla
catoksztattu wiedzy psychologicznej

P7S_WG

K_W12

w poglebionym stopniu wiedz¢ z wybranych subdyscyplin i
dzialow psychologii, zna gtéwne teorie i badania prowadzone
w ich obszarze, rozumie réznice i zalezno$ci pomiedzy nimi
oraz mozliwosci aplikacyjne prowadzonych w nich badan,

P7S_WG

K_W13

Poglebiong wiedze z zakresu psychometrii, zna podstawy
teoretyczne pomiaru zmiennych psychologicznych,
konstruowania i stosowania testow psychologicznych a takze
ich adaptacji jezykowej i kulturowej, zna zasady korzystania z
metod standaryzowanych, analizy i interpretacji ich wynikow
oraz postepowania diagnostycznego z wykorzystaniem danych
testowych;  rozumie  konieczno§¢  pomiaru  wilasnosci
psychometrycznych  testu:, zna  podstawowe  metody
statystyczne analiz.

P7S_WG

K_W14

w poglebionym stopniu wiedzg =z zakresu diagnozy
psychologicznej, zna jej specyfike, roéznicuje ja z diagnoza
medyczng, rozumie ztozono$¢ diagnozy psychologicznej jej
procesualny charakter, zna metody diagnozy psychologicznej ze
szczegblnym uwzglednieniem wywiadu i obserwacji, pomiaru
testowego, swobodnych technik diagnostycznych, technik
projekcyjnych oraz elementéw eksperymentu klinicznego

P7S_WG

K_W15

w  poglebionym stopniu  wiedze¢ dotyczaca zdrowia
psychicznego i zaburzen psychicznych, kryteria rozpoznawania
zaburzen psychicznych i ich uwarunkowania zgodnie z
obowigzujacymi klasyfikacjami chordb i zaburzen; posiada
wiedz¢ o Dbiologicznych, spotecznych 1 kulturowych
uwarunkowaniach  zaburzen psychicznych oraz czynnikach
wspierajacych zdrowie psychiczne

P7S_WG

K_W16

w stopniu poglebionym wiedze¢ dotyczgca pomocy
psychologicznej, psychoterapii, psychoprofilaktyki i
psychoedukacji oraz ich aktualne uwarunkowania prawne

P7S_WG,
P7S_WK

K_W17

cele, sposoby organizacji i funkcjonowania instytucji
pomocowych, terapeutycznych, psychoprofilaktycznych,
psychoedukacyjnych, poglebione w wybranych zakresach

P7S_WG,

K_W18

funkcjonowanie uczestnikow dziatalnosci psychoedukacyjne;,
psychoprofilaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,
poglebione w wybranych zakresach

P7S_WG,

K_W19

w stopniu poglebionym zasady aplikacji psychologii w
problemach szkolno-wychowawczych, funkcjonowaniu
instytucji szkolnych i wychowawczych; poznaje w sposob
poglebiony wybrane metody i narzedzia pomiaru oraz opisu
odpowiednie dla psychologii wychowawczej

P7S_WG,




K_W20

na poziomie rozszerzonym zastosowania psychologii w
instytucjach, organizacjach i przedsiebiorstwach;

P7S_WK,

K_W21

funkcjonowanie wybranych instytucji zycia spolecznego i
szczegotowe reguly ich funkcjonowania (system ochrony
zdrowia, wymiar sprawiedliwosci, system edukacyjny i inne)

P7S_WK,

K_W22

w stopniu poglebionym rodzaje struktur spolecznych i instytucji
zycia spotecznego (kulturowe, prawne, ekonomiczne,
polityczne) oraz zachodzace migdzy nimi relacje istotne z
punktu widzenia psychologii

P7S_WK,

K_W23

w stopniu poglebionym szczegdtowe zagadnienia z zakresu
wybranego modutu

P7S_WG,

K_W24

jezyk obcym nowozytnym w stopniu odpowiadajacym
poziomowi B2+wedtug Europejskiego Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, zna terminologie psychologiczna w jezyku obcym

P7S_WG

K_W25

w poglebionym stopniu tematyke zasad i norm etycznych oraz
etyki zawodowej psychologa; etyczne uwarunkowania w
praktycznej dziatalnosci psychologa; zna zasady zarzadzania
zasobami wlasnoSci intelektualnej i formy rozwoju
indywidualnej przedsi¢biorczosci w zakresie dziatalnosci
psychologicznej

P7S_WG,
P7S_WK

K_W26

w poglebionym stopniu tematyke komunikacji
interpersonalnej, przekazu medialnego i komunikacji
spotecznej oraz technik i narzedzi technologii informacyjnej

P7S_WG,

UmiejetnoSci: absolwent potrafi

K_U1

analizowa¢ treSci 1 postugiwaé sie jezykiem naukowym
psychologii, prawidtowo korzysta¢ z aparatu pojgciowego oraz
terminologii uzywanej w réznych jej dziatach; potrafi wskazac i
uzasadni¢ znaczenie psychologii dla innych nauk ze
szczegblnym uwzglednieniem filozofii, socjologii, pedagogiki,
biologii i medycyny

P7S_UW,

K_U2

samodzielnie analizowa¢ literatur¢ przedmiotu, wykorzystaé
posiadang wiedze teoretyczng z zakresu psychologii, filozofii i
socjologii, w sposob refleksyjny 1 krytyczny poprawnie
formutowaé rozbudowane wypowiedzi ustne 1 pisemne
dotyczace zachowania cztowieka i zjawisk psychologicznych

P7S_UW

K_U3

wymieni¢ cechy poznania naukowego w psychologii, stosowaé
metodologi¢  naukowych badan  psychologicznych do
planowania badan empirycznych, analizy statystycznej
zebranych danych, konstruowania tekstow naukowych,
prezentowania wynikow badan, postuguje si¢ odpowiednimi
metodami  statystycznymi w  prowadzonych badaniach
psychologicznych z wykorzystaniem dostgpnego w uczelni
pakietu statystycznego stuzacego do wykonywania obliczen

P7S_UW

K_U4

opisa¢ biologiczne mechanizmy zachowania, powigzaé
funkcjonowanie uktadu nerwowego z procesami psychicznymi,
dostrzega i wyjasnia zwiazki migdzy psychologia i biologia
jako naukami, uwzglednia czynniki biologiczne wyjasniajac
zachowanie czlowieka

P7S_UW




K_U5

opisa¢ gtowne kierunki badan i rozwigzania teoretyczne w
psychologii poznawczej ze wskazaniem specyficznych dla niej
metod badawczych, w tym z obszaru neuronauk , sprawnie
postuguje si¢ terminologia poznawcza, potrafi sformutowac
problem diagnostyczny w tej dziedzinie i zaproponowac
rozwiazanie;

P7S_UW

K_U6

sprawnie postugiwac si¢ terminologig z zakresu psychologii
emocji i motywacji, zaplanowaé¢ i przeprowadzi¢ badanie
empiryczne wyjasniajace procesy emocjonalne, motywacyjne
ich uwarunkowania oraz zwigzek z procesami poznawczymi

P7S_UW

K_U7

wskaza¢ osiggniecia i zadania rozwojowe  cztowicka w
poszczegbdlnych okresach zycia, zidentyfikowaé czynniki
wspierajagce 1 zagrazajagce rozwojowi, sprawnie poshuguje sie
terminologig z zakresu psychologii rozwojowej; potrafi odnies¢
swoja wiedze do wyjasniania zachowania czlowiek w zyciu
codziennym, przeprowadzi¢ diagnoze prawidlowosci rozwoju
oraz wskazaé kierunki mozliwych oddziatywan
optymalizujacych

P7S_UW

K_US

sprawnie postugiwac si¢ terminologia z zakresu psychologii
osobowosci; potrafi przeprowadzi¢ diagnoze osobowosci,
wyjasnia¢ zachowania czlowieka i zjawiska spoteczne odnoszac
sie do konkretnych ujec¢ teoretycznych

P7S_UW

K_U9

wyjasnia¢ i1 interpretowa¢ zachowania osob i zjawiska
spoleczne odwotujac si¢ do teorii roéznic indywidualnych,
sprawnie postugujac si¢ terminologig uzywang w psychologii
ro6znic indywidualnych,

P7S_UW

K_U10

interpretowa¢ zachowania cztowieka i zjawiska w kontekscie
osiggnig¢ poszczegdlnych subdyscyplin psychologii, sprawnie
postugiwac si¢ terminologig specjalistyczng naukowg z zakresu
réznych subdyscyplin psychologii, potrafi zaplanowaé badania
empiryczne oraz wskaza¢ potencjat aplikacyjny ich wynikow

P7S_UW

K_U11

dokona¢ oceny poprawnosci psychometrycznej narzedzia,
odrézni¢  testy psychologiczne od swobodnych technik
diagnostycznych; potrafi dokonac pomiaru zmiennych
psychologicznych, skonstruowa¢ narzedzie do ich pomiaru i/lub
zastosowa¢ odpowiednie testy psychologiczne; w sposob
kompetentny wykorzystuje testy psychologiczne dla celow
diagnostycznych i badawczych; potrafi dokona¢ rzetelnej

P7S_UW

K_U12

analizy ilo$ciowej 1 jako§ciowej wynikow testow

zaplanowa¢ 1 przeprowadzi¢  kompletng  diagnoze
psychologiczng z zachowaniem jej specyfiki i dbalosci o kazdy
etap poczawszy od nawigzania kontaktu, po wydanie opinii lub
ekspertyzy psychologicznej, wtasciwie dobiera¢ i korzysta¢ z
narzedzi diagnostycznych; biegle postugiwac sie wywiadem i
obserwacja psychologiczna, jest zdolny do interpretacji
wynikow badan diagnostycznych z zastosowaniem dostepnej
wiedzy  psychologicznej jak  rowniez  podejmowania
odpowiednich decyzji, formulowania opinii, ekspertyz
psychologicznych i raportéw z badan

P7S_UW
P7S_UK

K_U13

wskaza¢ czynniki biologiczne, psychologiczne i spoteczno-
kulturowe zwigzane ze zdrowiem, wyjasnia znaczenie
czynnikow psychicznych , dla etiologii i przebiegu chorob
psychosomatycznych; umie rozpozna¢ nieprawidtowosci i
zaburzenia procesow psychicznych: poznawczych,
emocjonalnych i motywacyjnych, odnie$¢ diagnozowane
objawy do obowigzujacych klasyfikacji choréb m.in. ICD,

P7S_UW




DSM i ICF; potrafi rozpoznawa¢ potencjalne zagrozenia i
udziela¢  wskazéwek  sluzacych  poprawie  zdrowia
psychicznego; w naglych wypadkach potrafi udzieli¢ pomocy
psychologicznej

K_Ul4

potrafi udziela¢ pomocy psychologicznej, projektowac i
prowadzi¢ dziatania z  zakresu psychoprofilaktyki i
psychoedukacji  dostosowujac  je do odbiorcy oraz
uwarunkowan prawnych obowigzujacych w instytucjach, w
ktorych podejmuje dziatania

P7S_UW
P7S_UK

K_U15

biegle postugiwaé si¢ jezykiem w sytuacjach spolecznych
zgodnie z wymaganiami okreSlonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego;
zinterpretowac tekst specjalistyczny z zakresu tematyki
psychologicznej, zastosowacé specjalistyczne stownictwo w
odpowiednim zakresie, wypowiedzie¢ si¢ w formie werbalnej i
pisemnej na wybrane profesjonalne tematy oraz przygotowac
wystgpienie z dziedziny psychologii w réznorodnych obszarach
postugujac si¢ poprawnie terminologiag psychologiczng w
jezyku obcym nowozytnym

P7S_UK

K_U16

dokonywac oceny i krytycznej analizy dylematow etycznych
zwiazanych z wykonywaniem zawodu psychologa oraz
dokonywac oceny prac badawczych z punktu widzenia etyki
zawodowej

P7S_KR

K_U17

samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢ oraz
wspierac i organizowac uczenie innych, projektowac $ciezke
rozwoju osobistego i zawodowego swojego i innych 0sob,
rozwigzywac problemy zawodowe

P7S_UU

K_U18

kierowa¢ kreatywnie praca zespotu, wspoétdziata¢ z innymi
osobami i podejmowaé wiodace role, komunikowac¢ si¢ na
tematy specjalistyczne z osobami z innych specjalnosci w
instytucjach zatrudniajacych psychologéw

P7S_UK
P7S_UO

K_U19

zastosowac¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w ramach
organizowanych w roznych placéwkach zaje¢ obejmujacych
rozne formy aktywnos$ci psychoruchowej oraz udzieli¢
pierwszej pomocy w naglych przypadkach

P7S_UW

K_U20

samodzielnie tworzy¢ rozwigzania ztozonych probleméw
psychospotecznych i prognozowac ich przebieg przewidywac
skutki planowanych dziatan w okreslonych obszarach

praktycznych

P7S_UW

K_U21

identyfikowac problemy i zaburzenia dotyczace sfery
emocjonalno-motywacyjnej u dzieci i dorostych, proponowac
ich rozwigzania, wdraza¢ oddziatywania profilaktyczne,
POMOCOWEe i terapeutyczne

P7S_UW

K_U22

zaplanowac¢ psychologiczng interwencje adekwatnie do
indywidualnego przypadku z wykorzystaniem odpowiednich
metod pomocy psychologicznej

P7S_UW

K_U23

generowac oryginalne rozwigzania ztozonych problemow
psychologicznych, monitorowac przebieg ich rozwigzywania
oraz przewidywa¢ skutki planowanych dziatan w okreslonych
obszarach praktycznych

P7S_UW

K_U24

zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne i
osobiste oraz podejmowac autonomiczne dziatania zmierzajace
do kierowania wtasng karierag zawodowa 1 rozwojem
osobistym

P7S_UU




K_U25

sprawnie komunikowac si¢ z innymi, pracowac z oporem w
kontakcie, postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji
glosu

P7S_UK

K_U26

postugiwac si¢ specyficznymi metodami i narzedziami
psychologicznymi w zakresie studiowanej Sciezki

P7S_UW

K_U27

postugiwac sie narzedziami przekazu medialnego,
technologiami informacyjnymi, efektywnie wykorzystywac je
w praktyce psychologicznej

P7S_UW

Kompetencje spoleczne: absolwent jest gotow do

K_K1

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, doceniania jej znaczenia
dla rozwigzywania problemdw zaréwno teoretycznych jak i
praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w przypadku
trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem probleméw

P7S_KK

K_K2

rzetelnego wypetniania obowigzkow zawodowych psychologa,
popularyzowania wiedzy w srodowisku lokalnym oraz
dbatosci o kondycje psychiczng wspotpracownikow

P7S_KR

K_K3

inicjowania dziatan psychoprofilaktycznych i
psychoedukacyjnych, podejmowania dziatan projektowych i
rozwoju przedsigbiorczosci spotecznej

P7S_KO

K_K4

rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i regionalnego
oraz ich wplywu na funkcjonowanie dzieci lub uczniow, a
takze podejmowania wspotpracy na rzecz dobra dzieci lub
uczniéw i tych srodowisk

P7S_KK

K_K5

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu migdzy
wszystkimi podmiotami oddziatywan psychologicznych

P7S_KO

pracy w zespole, pelnienia w nim r6znych rol oraz wspolpracy
innymi cztonkami spotecznosci

P7S_KO

K_K7

porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z r6znych
srodowisk 1 o r6znej kondycji emocjonalnej, dialogowego
rozwiagzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery
dla komunikacji

P7S_KO

K_K8

projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju Wtasnego
oraz stymulowania poprawy jakosci pracy instytucji

P7S_KR

postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami
etycznymi w dziatalnoséci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem
dla kazdego cztowicka

P7S_KR




Weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie¢

Weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia si¢ na kierunku Psychologia bedzie

odbywac si¢ W oparciu o sylabusy do poszczegdlnych przedmiotow, praktyk, seminarium, w ktorych

okreSlone sg warunki i wymogi sprawdzania realizacji zaktadanych efektow uczenia. Osoby

prowadzace poszczegdlne zajecia beda dokonywaty biezacej analizy osigganych efektow uczenia

W oparciu o prace studentow oraz dokumentowaty ich osiggnigcia w teczce przedmiotu.

Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia na kierunku Psychologia na PANS w Chetmie bedzie

prowadzona poprzez:

zaliczenia i egzaminy ustne i pisemne;

weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w trakcie praktyk zawodowych na podstawie
przedtozonej przez studenta dokumentacji;

weryfikacje zatozonych w programie ksztatcenia efektoéw uczenia si¢ poprzez seminarium
dyplomowe magisterskie i przygotowanie pracy dyplomowej magisterskiej, a takze w trakcie
egzaminu dyplomowego magisterskiego;

weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ w trakcie badania loséw zawodowych absolwentow.

Weryfikacja obejmie wszystkie kategoric obszarow tj. wiedzg, umiej¢tnosci i kompetencje

spoteczne.

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztalcenia na poziomie

przedmiotu naleza:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

egzamin — ustny, pisemny: opisowy, testowy;

zaliczenie — ustne, pisemne: opisowe; testowe; o charakterze praktycznym/problemowym;
kolokwium sprawdzajace wiedze; umiejetnosci praktyczne, projektowania zadan i Sytuacji
praktyki psychologicznej;

przygotowanie referatu, eseju dotyczacego aktualnego problemu z psychologii o charakterze
interdyscyplinarnym  z uwzglgdnieniem najnowszych osiagnie¢ i wynikow badan
miedzynarodowych;

rozwigzywanie zadan problemowych;

prezentacje multimedialne prezentowane i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo
dotyczace wybranej tematyki z danego przedmiotu;

wypowiedzi ustne, aktywnos$¢ w dyskusji;

autorskie projekty, scenariusze, plany pomocy i terapii;

autorskie narzedzie diagnostyczne;

10) analiza przypadkow case study;



11) ocena pracy przy przygotowywaniu pracy dyplomowej;
12) egzamin dyplomowy/obrona pracy;

13) inne formy weryfikacji zaktadanych efektow wskazane szczegotowo w sylabusach.

Program studiéw na kierunku Psychologia nie zaktada odrgbnej weryfikacji efektow uczenia sig
osigganych przez studentdw podczas realizacji zajg¢ z udziatem nauczyciela oraz godzin bez udziatu
nauczyciela akademickiego. Przyjete zostalo, ze student osiggnie przypisane poszczegdlnym
przedmiotom efekty uczenia sie (realizujgce w réznym nasileniu efekty kierunkowe) w przypadku
odpowiedniego naktadu pracy (okreslonego przez punkty ECTS). Tym samym weryfikacja efektow
uczenia si¢ osigganych w trakcie zaj¢¢ z udzialem nauczyciela oraz godzin bez udziatu nauczyciela
akademickiego dokonywana jest tacznie. Nie jest bowiem mozliwe wskazanie efektow uczenia si¢
realizowanych wylacznie podczas godzin bez udziatu nauczyciela akademickiego. Przedstawiony
program studidw zostat tak opracowany, by zagwarantowac realizacj¢ wszystkich przyjetych efektow

uczenia sig.



Plan studiow

Kierunek: Psychologia

z modutami obieralnymi:

e Psychologia edukacyjna

e Psychologia zdrowia z elementami psychodietetyki

od roku akademickiego 2025/2026
studia stacjonarne
jednolite studia magisterskie
profil praktyczny

Semestr |
=
] Typ zajeé i suma godzin
Lp. % Nazwa przedmiotu Typ Konwersato Cwiczenia F-Orma- ECTS
E Wyklady C'wicz'e . ia rium Wa.rsz,t'a vy terenowe zaliczenia
e (ilo$é godzin) (‘('j"s.c (ilosé (ilo3€ | i10s¢ godzin)
N godzin) godzin) godzin)
1. Wprowadz_t_enle do 30 Egzamin 3
psychologii
Historia mysli
2 psychologi?:znej 30 Ocena 3
3. Elementy socjologii 15 Ocena 1
4, Elementy socjologii 15 Ocena 1
5 Kierunki filozoficzne 30 Ocena 2
6. Logika z metodologia 30 Egzamin 2
nauk
; Blologlczr_le podstaw 30 Egzamin 2
zachowania sie czlowieka
N Blologlczne podstaw 30 Ocena 3
zachowania si¢ czlowieka
9. Podstawy statystyKi 30 Egzamin 2
10. Podstawy statystyKi 30 Ocena 3
11. Etyka zawodu psychologa 30 Ocena 2
12. Trening adaptacyjny 30 Ocena 2
13. Lektorat jezyka obcego 1 | OB 30 Ocena 2
14. Wychowanie fizyczne 30 Ocena
W sumie godzin 165 135 60 30 0
Razem godzin w semestrze 390 28
Suma punktow ECTS 28
Forma zaliczenia-sprawdzenia osiagni¢cia efektow Typ

uczenia si¢

Ocena student l_Jzyskup puqkty kredytowe HS Humanistyczno- spoteczne
W oparciu o zaliczenie na ocene
Egzamin studerjt uzysku;e pupkty kredytowe w OB Obieralny
oparciu egzamin koncowy
Zaliczenie student l_JzyskUJ_e pun_kty Kredytowe
w oparciu o zaliczenie




Semestr 11

=]
ks Typ zajeé i suma godzin
L £ dmi T i Forma CTS
p. & Nazwa przedmiotu yp Wyklady | Cwiczenia Konwersato Warsztaty thiczenia zaliczenia ECT
o (ilo$¢ (ilos¢ rium (ilosé erenowe
E odzin) 0dzin) (ilosé odzin) (ilos¢
X 9 9 godzin) 9 godzin)
N _Podstawy ftechnologu 30 Ocena 2
informacyjnych
Neurofizjologiczne
2. podstawy funkcji 30 Egzamin 2
umystowych
Neurofizjologiczne
3. podstawy funkcji 30 Ocena 3
umystowych
4, Procesy poznawcze 30 Egzamin 2
5. Procesy poznawcze 30 Ocena 3
6. Emocje i motywacje 30 Egzamin 2
7. Emocje i motywacje 30 Ocena 3
8. Wspolczes_r_le kierunki 30 Ocena 3
psychologii
Ochrona wlasno$ci
9. - . 15 Ocena 1
intelektualnej
10. Prawne podstawy pracy 30 Ocena 3
psychologa
11 Pierwsza pomoc 30 Ocena )
przedmedyczna
12. Lektorat jezyka obcego I | OB 30 Ocena 2
13. Wychowanie fizyczne 30 Ocena
W sumie godzin 105 180 60 30 0
Razem godzin w semestrze 375 28
Suma punktow ECTS 28




Semestr 111

.g Typ zaje¢ i suma godzin
L S Nazwa przedmiotu | Typ C osamia |ECTS
p. & .. .| Konwersato Cwiczenia ; ;
N Wy:(lflfly CW}lczfe,ma rium Laboratorium t::lecnzowe zaliczenia
E gg pa gg in) (los¢ | (ilosé godzin) | (ilosé
g godzin) godzin)
1. Psychologia osobowosci 30 Egzamin 2
2. Psychologia osobowosci 30 Ocena 3
N Psychologia rozwoju 30 Egzamin| 2
dzieci i mlodziezy
. Psychologia rozwoju 30 Ocena 2
dzieci i mlodziezy
5 Psychqlogla rozwoju 15 Ocena 1
dzieci i mlodziezy
6. Psychqlogla rozwoju 15 Ocena 1
dzieci i mlodziezy
; Psychologia roznic 30 Egzamin 2
indywidualnych
8 Psychc_)logla roznic 30 Ocena 2
indywidualnych
o Psych(?logla réznic 15 Ocena 1
indywidualnych
10. Metodologia badan 30 Egzamin | 2
psychologicznych
" Metodologla badan 30 Ocena 3
psychologicznych
" Psychologia 30 Egzamin | 2
wychowawcza
13 Psychologia 30 Ocena 3
wychowawcza
14. Podstawy psychometrii 30 Egzamin| 2
15. Podstawy psychometrii 30 Ocena 2
. ﬁclektorat jezyka obcego OB 30 Ocena 2
W sumie godzin 180 180 0 60 15
Razem godzin w semestrze 435 32
Suma punktow ECTS 32




Semestr 1V

,‘S Typ zajeé i suma godzin
L £ N dmiot - — Forma ECTS
p. & azwa przedmiotu yp Wyklady | Cwiczenia | aboratori Warsztaty ?wnczema zaliczenia
= (ilos¢ (ilos¢ | APOTEIOTUM | Gijog¢ erenone
38 odzin) odzin) (ilos¢ godzin) odzin) (ilo$¢
Y Y Y Y godzin)
N Psychglogla rozwoju 30 Egzamin 2
cztowieka dorostego
) Psychplogla rozwoju 30 Ocena 2
cztowieka dorostego
3 Psychglogla rozwoju 15 Ocena 1
cztowieka dorostego
. Psychplogla rozwoju 15 Ocena 1
cztowieka dorostego
5. KomunlkaCJa 15 Ocena 1
interpersonalna
6. _Komunlkaqa 30 Ocena 2
interpersonalna
. Statystyka w naukach 30 Eqzamin )
spotecznych
N Statystyka w naukach 30 Ocena 2
spotecznych
Metody diagnozy
9. psychologicznej - wywiad 15 Ocena 1
i obserwacja
Metody diagnozy
10. psychologicznej - wywiad 15 Ocena 2
i obserwacja
1 Bariery p_sychlczne o 30 Ocena 5
sposoby ich pokonywania
12. Warsztat asertywnosci 30 Ocena 2
Psychologia
tworczos$ci/Psychologia .
13. . L OB. 30 Egzamin 2
tworczosci wyktad w
jezyku angielskim
14. Psychologia twérczosci 30 Ocena 2
15, k«;ktorat jezyka obcego OB 30 Ocena 2
W sumie godzin 120 90 15 135 15 26
Razem godzin w semestrze 495 (375 + 120 praktyki)
16. | ‘Praktyka zawodowa | OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 31




Semestr V

g Typ zajeé i suma godzin
Lp % Nazwa przedmiotu | Typ K ~wiczeni Forma e org
' I Wyklady Cwiczenia onwersato Warsztaty Cwiczenia | z3liczenia
o (ilosé (ilosé rium (ilosé terenowe
k5 godzin) godzin) (ilosé godzin) (ilo$¢
X godzin) godzin)
Metody diagnozy
1. psychologiczne] - skale 30 Ocena | 3
inteligencji dla dzieci i
mtodziezy
Metody diagnozy
) psycholggicznej - 30 Ocena 3
narzedzia oceny
neurospychologicznej
Metody diagnozy
3. psycholpgmznej i . 30 Ocena 3
narzedzia oceny funkcji
poznawczych
4. Psychologia kliniczna 30 Egzamin 2
5. Psychologia kliniczna 30 Ocena 3
6. Psychologia zdrowia 30 Egzamin 2
7. Psychologia zdrowia 30 Ocena 3
Psychologia spoteczna/
Psychologia spoteczna .
8. w;lda q nge;z 31/)ku OB.| 30 Egzamin | 2
angielskim
9. Psychologia spoteczna 30 Ocena 2
10. Psych_olog_iczne aspekty 15 Ocena 1
rewalidacji
10 Psych_olog!czne aspekty 30 Ocena 3
rewalidacji
12. Lektorat jezyka obcego V | OB 30 Ocena 2
W sumie godzin 105 120 0 120 0
Razem godzin w semestrze 465 (345 + 120 praktyki) 29
13. | ‘Praktyka zawodowa 1 OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 34




Semestr VI

,‘S Typ zajec i suma godzin
L 'g N d . t T — - Forma ECTS
P- IS azwa przeamiotu yP Wyklady | Cwiczenia Konwersato Warsztaty ?wnczema zaliczenia
o (ilosé (ilosé rum (ilosé erenowe
E odzin) 0dzin) (ilosé odzin) (ilos¢
X 9 9 godzin) 9 godzin)
Metody diagnozy
1. psychologicznej - techniki 30 Ocena 3
projekcyjne
Metody diagnozy
2. psychologicznej - skale 30 Ocena 3
inteligencji dla dorostych
3. Psychologia rodziny 30 Ocena 2
Psychologia pracy/
4. Psycholog|a.pracy . OB. 30 Ocena 2
konwersatorium w jezyku
angielskim
5. Psychopato_logla Z o 30 Egzamin 2
elementami psychiatrii
6. Psychopato_logla Z o 30 Ocena 2
elementami psychiatrii
; Proseminarium - tutoring OB. 30 Ocena 3
naukowy
N Podstawy _k_IlnlczneJ _ 30 Ocena 3
psychologii stosowanej
9. Pomoc psychologiczna 30 Ocena 2
10. {J/elktorat jezyka obcego OB 30 Egzamin 3
W sumie godzin 30 90 90 60 30 -
Razem godzin w semestrze 420 (300 + 60 praktyki + 60 oboz)
11. Obdz naukowy 60 Ocena 3
12. Praktyka zawodowa 111 OB. 60 Ocena 3
Suma punktow ECTS 31




Modut obieralny: Psychologia edukacyjna

Semestr VI
=]
o Typ zajeé i suma godzin
L % dmi i Forma CTs
p. g Nazwa przedmiotu Typ Wyklady | Cwiczenia Konwersato Warsztaty thiczenia zaliczenia ECT
o (ilosé (ilosé rum (ilosé eranowe
E odzin) 0dzin) (ilosé odzin) (ilosé
X 9 9 godzin) 9 godzin)
Psychologia
1 niedostosowania 15 Ocena 1
spotecznego
Psychologia
2. niedostosowania 15 Ocena 2
spotecznego
3. Elemenfcy psychologii 15 Egzamin 1
sadowej
4 EIemenFy psychologii 30 Ocena 2
sadowej
5. Mediacje i negocjacje 30 Ocena 2
6 ISemlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
7. Pedagogika OB. 30 Ocena 2
8. Podstawy dydaktyki OB. 15 Egzamin | 1
9, Podstawy dydaktyki OB. 30 Ocena 3
10. Emisja gtosu OB. 30 Ocena 2
11. Wspblczesne uzaleznienia| g | 15 Ocena | 1
dzieci i mtodziezy
1. ngqlgzesne l.lzgleznlema OB. 30 CEaE 3
dzieci i mlodziezy
W sumie godzin 60 165 30 30 0 04
Razem godzin w semestrze 405 (285 + 120 praktyki)
13. | ‘Praktyka zawodowa IV OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 29




Semestr VIII

=]
ks Typ zajeé i suma godzin
L £ dmi - Forma oS
p. g Nazwa przedmiotu yp Wyklady | Cwiczenia | KOWersato [ ooy ,P,r(z;\ktyka saliczenia |ECT
o (ilosé (ilosé rium (los¢ | Srecroczna
k5 odzin) 0dzin) (ilosé odzin) (ilo$¢
X 9 9 godzin) 9 godzin)
1. Psychologia uzaleznien 15 Ocena 1
2. Psychologia uzaleznien 15 Ocena 2
3. Zarzadzanie stresem 30 Ocena 2
4 Psycho‘loglfa. mediow i . 30 Ocena 2
komunikacji spolecznej
5. Podstawy psychoterapii 30 Egzamin 2
6 Podstawy psychoterapii 30 Ocena 2
2 ISlemlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
8. Paraijgmaty | wyzwania | yo 45 o 4
wspotczesnej dydaktyki
9 _Pedagoglka przedszkolna OB. 15 Egzamin 9
i szkolna
Pedagogika przedszkolna
10. .
0 i s7kolna OB. 30 Ocena 3
11. Praktyka} zawogio,wa OB. &b Ocena 3
nauczycielska §rédroczna
W sumie godzin 60 180 0 30 60 97
Razem godzin w semestrze 450 (330 + 120 praktyki)
12. | ‘ Praktyka zawodowa V OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 32




Semestr IX

g Typ zajeé i suma godzin
Lp % Nazwa przedmiotu | Typ Forme fecrs
' I Wyklady Cwiczenia | <ONWersato Warsztaty ,Pr aktyka | zaliczenia
o (ilosé (ilosé rium (los¢ | Srédroczna
k5 godzin) godzin) (ilosé godzin) (ilo$¢
N4 godzin) godzin)
1. Psychologia pozytywna 15 Egzamin 1
2. Psychologia pozytywna 15 Ocena 2
3. Praca z grupa 30 Ocena 2
4 Techniki terapeutyczne w 30 Ocena 9
pracy psychologicznej
& ISlfimlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
Metodyka pracy
6. psychologa w placéwkach | OB. 30 Egzamin 2
oswiatowych
Metodyka pracy
7. psychologa w placowkach | OB. 30 Ocena 3
oswiatowych
Metodyka pracy
8. psychologa w placoéwkach | OB. 15 Ocena 2
oswiatowych
Procesy grupowe w
9. placéwkach OB. 45 Ocena 3
edukacyjnych
10. Praktyka} zawonga OB. 60 Ocena 3
nauczycielska srédroczna
W sumie godzin 45 150 0 45 60
Razem godzin w semestrze 420 (300 + 120 praktyki) 24
11. | ‘ Praktyka zawodowa VI OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 29




Semestr X

=]
ks Typ zajec i suma godzin
L = dmi T i Forma CTS
p. & Nazwa przedmiotu yp Wykady Cwiczenia | KONWersato Warsztaty ?wiczenia zaliczenia ECT
o (ilosé (ilo$¢ rium (ilo$¢ erenowe
E 0dzin) odzin) (ilo$¢ 0dzin) (ilos¢
X 9 9 godzin) 9 godzin)
Avrteterapia, coaching i
1 tutoring w pracy 30 Ocena 3
psychologa
. Podstawy seksuologii 15 Ocena 2
3. Podstawy seksuologii 30 Ocena 3
" ?\(;mmarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
Wspieranie rozwoju
5. SE ST — - OB. 30 Ocena 2
emocjonalnego dzieci i
mtlodziezy
Projektowanie
6. programow OB.| 15 Egzamin | 1
wychowawczo —
profilaktycznych
Projektowanie
programow
7. :
wychowawczo — OB 45 Ocena 3
profilaktycznych
8. S[EEELR Ay oB.| 15 Egzamin | 1
edukacyjne uczniow
3 SfpEdfie [parey OB. 30 Ocena | 3
edukacyjne uczniow
10. Spec;alng potrzepy OB. 15 Ocena 2
edukacyjne uczniéw
10 Poradmctyvo zayvodowe i oB. 30 Ocena 5
zarzadzanie kariera
W sumie godzin 45 135 30 75 0
Razem godzin w semestrze 285 26
Suma punktow ECTS 26




Semestr I I i \% V | VI VIl |VIII | IX ]| X
Hod godsin ddakyesmych e | 390 | 375|435 | 495 | 465|420 | 405 | 450 | 420 | 285
Wylklady 165 | 105 |180| 120 [105| 30 | 60 | 60 | 45 | 45
Cwiczenia 135 | 180 {180 | 90 [120| 90 | 165 | 180 | 150|135
Konwersatoria 60 60 - - - 90 30 - - 30
Warsztaty 30 | 30 - 1135120 60 A 30 | 30 | 45 | 75
Cwiczenia terenowe - - 15 15 - 30 - - - -
Laboratorium - - 00 15 - - - - - -
Samoksztalcenie - - - - - - - - - -
Zajecia praktyczne - - - - - - - - - -
Praktyki zawodowe (liczba godzin) - - - | 120 |120|120 | 120 | 180 | 180 | -
ECTS w poszczeglnych semestrach | 28 | 28 | 32 | 31 | 34 | 31 | 29 | 32 | 29 | 26
w posczigoimehsemesracn |~ | - | - | 5 |56 5 |8 |8]-
Tlosé godzigkc;):jaéanl:gﬁx]ych w roku 765 930 885 855 705

Tlosé¢ godzin dydaktycznych w calym
cyklu ksztalcenia

4140




Modut obieralny: Psychologia zdrowia 7 elementami psychodietetyki

Semestr VII
*S Typ zajeé i suma godzin
L % dmi i Forma CTs
p. S_'\‘J Nazwa przedmiotu Typ Wykady CEwiczenia Konwersato Warsztaty thiczenia zaliczenia ECT
e (ilosé (ilosé rium (ilosé erenowe
E odzin) 0dzin) (ilosé odzin) (ilosé¢
X 9 9 godzin) 9 godzin))
Psychologia
1. niedostosowania 15 Ocena 1
spotecznego
Psychologia
2. niedostosowania 15 Ocena 2
spotecznego
3. Elemenfcy psychologii 15 Egzamin 1
sadowej
4 EIemenFy psychologii 30 Ocena 2
sadowej
5. Mediacje i negocjacje 30 Ocena 2
6. ISemlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
7 Wspol_czesne k_oncepqe OB. 15 B 5
zdrowia psychicznego
8. Psychosomatyka OB. 15 Egzamin 1
0. Psychosomatyka OB. 30 Ocena 2
10. Psychodietetyka OB. 15 Egzamin 1
11. Psychodietetyka OB. 30 Ocena 3
12 Emisja gltosu w kontakcie OB. 30 CEaE 5
pomocnhym
13. Psychoprofllaktyka i OB. 15 Ocena 1
promocja zdrowia
W sumie godzin 60 135 15 75 0 Y
Razem godzin w semestrze 405 (285 + 120 praktyki)
14. | ‘Praktyka zawodowa IV OB 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 29




Semestr VIII

,‘S Typ zajeé i suma godzin
£ . Forma
Lp. S.NJ Nazwa prZEdmlOtU P Wyklady Cwiczenia Konwersato Warsztaty ,P’r(z;\ktyka zaliczenia ECTS
§- (ilosé (ilosé (rl'lfs‘l (ilosé Sl‘O(ill‘;)écézna
g godzin) godzin) godzin) godzin) godzin)
1. Psychologia uzaleznien 15 Ocena 1
Psychologia uzaleznien 15 Ocena 2
3. Zarzadzanie stresem 30 Ocena 2
4 Psycho‘logi{a. mediow 1 . 30 Ocena 5
komunikacji spolecznej
5. Podstawy psychoterapii 30 Egzamin 2
Podstawy psychoterapii 30 Ocena 2
2 ISlemlnarlum magisterskie | OB 30 Ocena 4
8 Psychotraumatologia OB. 30 Ocena 3
Interwencje
9. psychologiczne w OB. 30 Ocena 3
chorobach przewlektych
Psychologiczne
10. mechanizmy zachowan OB. 30 Ocena 3
zywieniowych
1 If’rgktyka zawodowa OB. 60 Ocena 3
srodroczna
W sumie godzin 45 135 60 30 60
Razem godzin w semestrze 450 (330 + 120 praktyki) 2
13. | | Praktyka zawodowa V OB. 120 Ocena 5
Suma punktéw ECTS 32




Semestr IX

g Typ zajeé i suma godzin
Lp % Nazwa przedmiotu | Typ K Forme fecrs
' I Wyklady Cwiczenia onwersato Warsztaty ,Pr aktyka | zaliczenia
o (ilosé (ilosé rium (los¢ | Srédroczna
k5 godzin) godzin) (ilosé godzin) (ilo$¢
X godzin) godzin)
1. Psychologia pozytywna 15 Egzamin 1
2. Psychologia pozytywna 15 Ocena 2
3. Praca z grupa 30 Ocena 2
4 Techniki terapeutyczne w 30 Ocena 9
pracy psychologicznej
5 ISlfimlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
6. BB D0 . OB. 15 Egzamin 1
psychologa zdrowia
7. LB LY . OB. 30 Ocena 3
psychologa zdrowia
Psychologiczne
8. mechanizmy zaburzen OB. 15 Ocena 1
odzywiania
Strategie terapeutyczne w
9. procesie modyfikacji OB. 30 Ocena 3
nawykoéw zywieniowych
Mechanizmy obronne,
10. uwaznos¢ 1 empatia w OB. 30 Ocena 2
terapii
1 I?rgktyka zawodowa OB. 60 Ocena 3
srodroczna
W sumie godzin 30 105 15 90 60
Razem godzin w semestrze 420 (300+120 praktyki) 24
16. | ‘ Praktyka zawodowa VI OB. 120 Ocena 5
Suma punktow ECTS 29




Semestr X

,‘3 Typ zajeé i suma godzin
Lp % Nazwa przedmiotu | Typ K Cwiczeni rorme ects
' I Wyklady Cwiczenia onwersato Warsztaty Cwiczenia | z3liczenia
o (ilosé (ilosé rium (ilosé terenowe
k5 godzin) godzin) (ilosé godzin) (ilos¢
Y godzin) godzin))
Arteterapia, coaching i
1. tutoring w pracy 30 Ocena 3
psychologa
. Podstawy seksuologii 15 Ocena 2
3. Podstawy seksuologii 30 Ocena 3
4 IS\imlnarlum magisterskie OB 30 Ocena 4
5. Psychoonkologia OB. 30 Ocena 3
Zdrowie publiczne i
projektowanie
6. programow OB. 30 Ocena 3
psychoedukacyjnych
Praca indywidualna i z
7. grupa w procesie OB. 30 Ocena 2
modyfikacji stylu zycia
N Strategie i nawyKi OB. 30 o 2
prozdrowotne
0. Coaching zdrowia OB. 30 Ocena 2
10. Planov_vanie 1 zarzgdzanie OB. 30 B 5
rozwojem zawodowym
W sumie godzin 15 90 60 120 0
Razem godzin w semestrze 285 26
Suma punktow ECTS 26




Semestr | 1| 1 v V VI VIl | VIII | IX X
Hoie godiin dvdakyeenyh 1300 | 375 | 435 | 495 | 465|420 405 | 450 | 420285
Wyklady 165 | 105 |180| 120 [105| 30 | 60 | 45 | 30 | 15
Cwiczenia 135 | 180 |180| 90 [120| 90 | 135 | 135 |105| 90
Konwersatoria 60 | 60 | - | - | - |90 15 | 60 | 15 | 60
Warsztaty 30 | 30 | - | 135|120/ 60 | 75 | 30 | 90 |120
Cwiczenia terenowe - - 15 15 - 30 - - - -
Laboratorium - - 00 15 - - - - - -
Samoksztalcenie - - - - - - - - - -
Zajecia praktyczne - - - - - - - - - -
Praktyki zawodowe (liczba godzin) - - | - | 120 (120|120 120 | 180 180 -
ECTS W poszczegilnych semestrach | 28 | 28 | 32 | 31 |34 |31 29 | 32 | 29 | 26
wposscesgoimeneomesraen | - | - | - | 5 |56 5|8 8] -
oS godzin dydaktycznych w Toku 765 930 885 855 705

1losé¢ godzin dydaktycznych w calym
cyklu ksztalcenia

4140




Praktyki zawodowe

Celem praktyk zawodowych bedzie umozliwienie studentom zdobycia do$wiadczenia
zawodowego poprzez aktywne uczestnictwo w dziataniach psychologa, obserwacj¢ jego pracy oraz
wspolprowadzenie dziatan. Praktyki pozwolg studentom na zastosowanie wiedzy teoretycznej
w praktyce, szczegélnie w zakresie diagnozy psychologicznej, pracy z jednostka, rodzing
i spotecznoscig lokalng, a takze w projektowaniu i realizacji dzialan ukierunkowanych na
rozwigzywanie probleméw spotecznych. Studenci zapoznajg si¢ z réznorodnymi formami pracy
psychologa oraz specyfikg funkcjonowania placéwek, w ktorych bedg mogli podejmowac prace po

ukonczeniu studiow.

Praktyki zawodowe bedg miaty na celu stworzenie warunkow, w ktorych studenci beda mogli
doswiadcza¢ siebie w roli psychologa, rozwijajac umiejetno$é profesjonalnego udzielania pomocy
psychologicznej, zar6wno w sytuacjach kryzysowych, jak i w ramach dziatan profilaktycznych.
Dodatkowym celem praktyk bedzie ksztattowanie postaw badawczych, umiejetnosci refleksyjnej
analizy zdobytych dos$wiadczen oraz zdolnosci do samodzielnej oceny wiasnej pracy w roéznych

srodowiskach zawodowych.

Studenci bgda zobowigzani do aktywnego udziatu w realizacji zadan placoéwki, w ktorej beda
odbywa¢ praktyki. W ramach swoich obowigzkéw zapoznaja si¢ ze specyfika pracy psychologa,
stosowanymi narze¢dziami diagnostycznymi 1 metodami pracy z pacjentami lub klientami. Poprzez
obserwacje 1 wspotuczestnictwo w dziataniach, studenci poznajg zakres obowigzkoéw psychologa,
rozwing umiejetnosci interpersonalne oraz nauczg si¢ odpowiedzialno$ci zawodowej. Ponadto, beda
uczestniczy¢ w zebraniach zespotu oraz konsultacjach, zdobywajac doswiadczenie w pracy zespotowej

1 wspotpracy interdyscyplinarne;j.

Praktyka powinna przyczyni¢ si¢ do uksztalttowania u studentow kluczowych cech charakteru
niezbednych w zawodzie psychologa, takich jak rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, empatia

1 szacunek dla drugiego czlowieka.

Studenci kierunku psychologia beda mogli realizowaé praktyki zawodowe w roznych
instytucjach publicznych, pozarzadowych i1 prywatnych, gdzie zatrudnieni sg psychologowie petiacy
role opiekunéw praktyk. Miejsca odbywania praktyk beda obejmowaé m.in.:

e placowki ochrony zdrowia zatrudniajace psychologa, np. poradnie zdrowia psychicznego,

poradnie leczenia uzaleznien, szpitale;

o osrodki interwencji kryzysowej, telefony zaufania;



placowki pomocowe dla dorostych, np. domy pomocy spotecznej, warsztaty terapii zajeciowej,

srodowiskowe domy samopomocy;

osrodki kuratorskie przy sagdach rejonowych;

rodzinne os$rodki diagnostyczno-konsultacyjne;

jednostki policji;

osrodki resocjalizacyjne, zaktady karne;

organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ pomocg psychologiczna;

szkoty;

poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

placéwki opiekunczo-wychowawcze, np. domy dziecka, Swietlice socjoterapeutyczne;
instytucje edukacyjno-rozwojowe prowadzace warsztaty umiejetnosci psychologicznych.

Ocena wszystkich efektow bedzie dokonywana przez koordynatora praktyk z ramienia Uczelni

na podstawie:

analizy dzienniczka praktyk,
analizy arkusza oceny wystawionego przez opiekuna praktyk z ramienia placowki,
analizy dokumentacji potwierdzajacej realizacje zadan przewidzianych programem praktyk.

Koordynator praktyk z ramienia PANS w Chetlmie (pracownik Uczelni) okresli termin

sktadania dokumentacji po ukonczonej praktyce. Na podstawie analizy tych dokumentow koordynator

dokona zaliczenia praktyki w systemie USOSweb.

Opiekun merytoryczny praktyki, reprezentujacy Uczelnig, bedzie odpowiedzialny za udzielanie

konsultacji dotyczacych wyboru miejsca odbywania praktyki, precyzowania jej szczegdtowych celow

oraz procesu zaliczenia. Natomiast nadzér nad realizacja powierzonych studentowi obowigzkow

w danej placowce bedzie sprawowal opiekun zaktadowy praktyk.

Organizacja, przebieg praktyki:

Studenci w trakcie studidw zrealizujg tacznie 840 godzin praktyk zawodowych, ktérym przypisano

37 punktow ECTS.

Praktyki zawodowe bedg realizowane przez szes¢ semestréw studiow, obejmujac:

o Il rok studiéw - w semestrze IV (praktyka obserwacyjna, facznie: 120 h);
e Il rok studiéw - w semestrze V (praktyka asystencka, tagcznie: 120 h) oraz w semestrze

VI (praktyka asystencka, tacznie: 120 h);



e [V rok studiow - w semestrze VII (praktyka asystencka, facznie: 120 h) oraz
w semestrze VIII (praktyka doskonalgca, tacznie: 180 h);
e Vrok studiow - w semestrze IX (praktyka doskonalaca, tacznie: 180 h).

Praktyki zawodowe sg realizowane przez sze$¢ semestrow studiow i stopniowo zwigkszajg
zakres samodzielnosci studentéw. Poczatkowo, w IV semestrze, studenci uczestnicza w praktyce
obserwacyjnej (120 h), nastgpnie w semestrach V-VII odbywaja praktyki asystenckie (tacznie
360 h), ktore pozwalaja im na aktywne wspieranie dzialan w miejscu praktyk. W ostatnich
semestrach (VIII-IX) realizowane sg praktyki doskonalgce (360 h), w ramach ktérych studenci
samodzielnie wykonujg bardziej zaawansowane zadania, przygotowujac si¢ do przysziej pracy
zawodowe;j.

W semestrze VI praktyki rozdzielono na dwie formy: praktyke zawodowa oraz ob6z naukowy,

ktérym to przewidziano po 60 godzin oraz 3 punkty ECTS na kazdg z form.

W semestrze VIII i IX studenci czes$¢ praktyk (60 godzin w semestrze) zrealizujag w formie
praktyk srodrocznych, realizowanych pod opieka wyznaczonego przedstawiciela Uczelni. Praktyki te
pozwola na bezposrednie zastosowanie zdobytej wiedzy w warunkach rzeczywistej pracy psychologa,

a takze umozliwig rozwdj umiejetnosci praktycznych pod nadzorem do§wiadczonego specjalisty.

Studenci wybierajacy modut psychologia zdrowia z elementami psychodietetyki praktyki
beda odbywaé w placowkach takich jak poradnie psychologiczne, poradnie zdrowia psychicznego,
osrodki terapii uzaleznien, o$rodki interwencji kryzysowej, szpitale (w warunkach oddziatow

zatrudniajacych psychologow), placowki pomocy spoteczne;.

Natomiast studenci wybierajacy modut psychologia edukacyjna praktyki beda realizowaé
w szkotach podstawowych 1 ponadpodstawowych, przedszkolach, poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, osrodkach opiekunczo-wychowawczych oraz innych placowkach o$wiatowych pod

nadzorem psychologa.
Praktyka zawodowa moze mie¢ dwie formy realizacji:

o Praktyka Srédroczna — student skorzysta z oferty Uczelni, wynikajacej z umow o wspolpracy
z instytucjami publicznymi, pozarzadowymi 1 prywatnymi, gdzie opieke¢ nad praktykantem

sprawowac bedzie psycholog zatrudniony w danej placowce oraz opiekun z ramienia Uczelni.

e Praktyka indywidualna — student samodzielnie wybierze placowke 1 zainicjuje proces
podpisania umowy lub porozumienia z instytucja, ktoéra zgodzi si¢ go przyja¢ na praktyke.
Uczelnia sprawowa¢ bedzie nadzoér merytoryczny 1 organizacyjny nad jej przebiegiem.
Odbycie praktyki w wybranej przez studenta instytucji wymaga¢ bedzie zgody opiekuna

merytorycznego praktyk. W przypadku trudnosci ze znalezieniem miejsca praktyki uczelnia



zapewnia studentowi wsparcie, kierujgc go do placowki, z ktéorg ma podpisane porozumienie
o wspotpracy. Dzigki temu student ma mozliwo$¢ odbycia praktyki w instytucji spetniajacej
wymagania programowe i zapewniajacej odpowiednie warunki do zdobywania do$wiadczenia.
Uczelnia dba o to, aby praktyki realizowane w tych placowkach odpowiadaty celom

ksztalcenia i umozliwiaty rozwoj umiejetnosci zawodowych.

Opis kwalifikacji uzyskiwanych lub mozliwych do uzyskania po ukonczeniu
studiow oraz mozliwosci zatrudnienia

Absolwent Psychologii to osoba posiadajaca szerokg wiedze na temat ludzkiego zachowania,
procesoOw poznawczych, emocji, osobowosci, prawidlowosci rozwojowych i1 szeroko rozumianych
roznic indywidualnych. Posiada umiejg¢tnos$ci analizy, interpretacji i przewidywania zachowan, a takze
diagnozowania probleméw psychologicznych. Wszystkie nabyte kompetencje maja na celu realizacje

nadrzednego zadania psychologa jakim jest poprawa jakosci zycia.

Absolwent jednolitych studidow magisterskich kierunku Psychologia w Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Chelmie bedzie posiadat szerokie kompetencje w zakresie wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spotecznych. W zakresie wiedzy teoretycznej bgdzie wykazywal doglebna znajomos¢
teorii psychologicznych, funkcji psychicznych, poszczegdlnych subdyscyplin psychologii jak rowniez
metodologii badan, psychometrii 1 wzajemnych relacji pomiedzy psychologia a naukami z nig

powiagzanymi ze szczegdlnym uwzglednieniem socjologii, medycyny i pedagogiki.

Osoba legitymujaca si¢ dyplomem ukonczenia studidéw na w/w kierunku bedzie umiata
projektowac 1 przeprowadza¢ badania naukowe, analizowa¢ dane statystyczne, interpretowaé wyniki

oraz formutowaé wnioski 1 wskazywaé praktyczne aplikacje uzyskanych wynikow.
Przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu psychologa bedzie przejawiato si¢ poprzez:

e umiej¢tnosci diagnostyczne: rozpoznawanie i diagnozowanie problemow psychologicznych,
zaburzen zachowania 1 emocji, potrzeb rozwojowych za pomocg odpowiednio dobranych
narzedzi i strategii diagnostycznych;

e umiej¢tnosci interpersonalne: efektywna komunikacja, empatia, umiejetno$¢ budowania relacji
1 wspotpracy z innymi ludZzmi;

e umiej¢tnosci praktyczne: stosowanie wiedzy psychologicznej w praktyce, np. w poradnictwie

psychologicznym, terapii, edukacji, zarzadzaniu zasobami ludzkimi;



e krytyczne myslenie: analiza informacji, ocena argumentoéw i formutowanie wtasnych opinii na
podstawie dowodow;

e wysokie standardy etyczne: przestrzeganie zasad etyki zawodowej psychologa, dbatos¢ o
dobro klienta i poufnos¢ informac;ji.

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku Psychologia jest przygotowany do pracy w:

e Poradniach psychologicznych / gabinetach psychologicznych: udzielanie poradnictwa
psychologicznego, prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej, diagnozowanie problemow
psychologicznych.

e Szkotach i placowkach oswiatowych: praca jako psycholog w szkole, przedszkolu lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej (po zrealizowaniu modutu psychologia edukacyjna),
wspieranie uczniow w rozwoju emocjonalnym i spotecznym, prowadzenie zajeé
psychoedukacyjnych, porady i konsultacje.

e Sgzpitalach i klinikach: diagnozowanie i leczenie zaburzen psychicznych, prowadzenie terapii,
wsparcie psychologiczne dla pacjentdw i ich rodzin.

e Firmach 1 organizacjach: praca w dziale HR, rekrutacji, szkolef, marketingu, doradztwo
zawodowe, coaching.

e Organizacjach pozarzagdowych: wsparcie psychologiczne dla oséb potrzebujacych,
prowadzenie programow profilaktycznych, interwencja kryzysowa.

e Stuzbach mundurowych (policja, straz graniczna, stuzba wigzienna) — szeroki zakres
obowigzkow od rekrutacji 1 szkolen po diagnozg i czynnosci o charakterze terapeutycznym.

Absolwent Psychologii to osoba wszechstronnie przygotowana do pracy z ludZzmi, posiadajgca wiedze
teoretyczng, umiejetnosci badawcze 1 praktyczne. Ponadto, absolwent przygotowany jest do ciaglego
doskonalenia umiej¢tnosci, zdobywania doswiadczenia i specjalizacji w wybranej dziedzinie
psychologii. Moze pracowa¢ w roznych sektorach, od edukacji i zdrowia po biznes i organizacje

pozarzadowe.



