Uchwata nr 4/XLII/2007
Senatu Panistwowej WyZiszej Szkoly Zawodowej w Chetmie
z dnia 14 sierpnia 2007 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagrod Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Chelmie

Na podstawie art. 155 ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.), Senat Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Chelmie uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Senat ustala Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagrod Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chelmie, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnjczacy Senatu
Panstwowej Wyzszej Sz}zrf)(jz wodowej w Chelmie
/ / /

/

/
|
Prof. dr."'/h Jozef]



Zatacznik do Uchwaty nr 4/XLI1/2007 Senatu
PWSZ w Chelmie z dnia 14 sierpnia 2007 r.

Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagréd
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chetmie

§1

Na podstawie art. 155 wust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym

z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.), Panstwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa w Chetmie nalicza $rodki na nagrody Rektora dla nauczycieli akademickich
za osiagnigcia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne albo za caloksztalt dorobku
w wysokosci 2%, planowanych przez Uczelnig¢ rocznych $rodkéw na wynagrodzenia
osobowe dla nauczycieli akademickich.

1;

§2

Nagrody za osiagnigcia naukowe, dydaktyczne Iub organizacyjne moga by¢

przyznawane za:

1) uzyskanie stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora;

2) oryginalne i twércze osiagnigcia naukowe i artystyczne udokumentowane:

a) publikacjami naukowymi majacymi istotny wplyw na stan wiedzy i kierunki
dalszych badan,

b) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi,
charakteryzujacymi si¢ nowatorskim, naukowym podejsciem do problemu lub
pracami artystycznymi;

3) ksztalcenie kadr naukowych, potwierdzone podejmowaniem zainicjowane;
problematyki badawczej przez innych pracownikow nauki, peienie funkcji
promotora, konsultanta i opiniodawcy innych prac naukowych;

4) konkretne przedsigwzigcia, ktére spowodowaly istotna poprawe warunkéw pracy
dydaktycznej lub poziomu prac dyplomowych;

5) autorstwo lub wspélautorstwo wyrézniajacych si¢ podrecznikéw, skryptéw,
przewodnikéw metodycznych, programéw nauczania, nowoczesnych metod
nauczania;

6) wyrdzniajace wyniki w kierowaniu jednostkami organizacyjnymi i tworzeniu
warsztatu dydaktycznego Uczelni;

7) aktywny udzial w realizacji procesu wychowawczego, w tym opieka nad studenckim
ruchem naukowym;

8) efektywne pozyskiwanie s$rodkéw finansowych ze zrédel zewnetrznych (udzial
w grantach migdzynarodowych, w szczegélnosci Programach Ramowych UE oraz
krajowych grantach badawczych, projektach badawczych itp.);

9) inne osiggnigcia naukowe, dydaktyczne oraz dzialalno$é  organizacyjna
(np. organizacja waznych konferencji naukowych itp.).

2. Nagrody Rektora moga by¢ réwniez przyznawane wybitnym nauczycielom akademickim

za caloksztatt dorobku.



§3

1. Rektor w ramach naliczonych $rodkéw moze przyzna¢ nauczycielom akademickim
nagrody indywidualne lub zespotowe I i II stopnia albo nagrode indywidualna
za caloksztalt dorobku.

2. Wysokoé¢ nagrody ustala si¢ przy zastosowaniu mnoznika minimalnej stawki
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego na stanowisku profesora zwyczajnego zwanej
dalej ,,stawka’:

1) w przypadku nagrody indywidualnej za caloksztatt dorobku - do trzykrotnosci stawki;
2) w przypadku nagréd indywidualnych:

I stopnia — do trzykrotnosci stawki,

I1 stopnia — do dwukrotnosci stawki;
3) w przypadku nagréd zespotowych:

I stopnia — do pigciokrotnosci stawki,

I1 stopnia — do czterokrotnosci stawki.

§ 4

1. Rektor moze przyznaé nauczycielowi akademickiemu nagrodeg:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na wniosek dyrektora instytutu lub kierownika innej jednostki organizacyjnej.
Wzbr wniosku stanowi zatacznik do uchwaty.
2. Rektor moze uzaleznié przyznanie nagrody od uzyskania pozytywnej opinii, powolane;
w tym celu trzyosobowej Komisji ds. Nagrod dla Nauczycieli Akademickich.

§5

Przyznanie nagrody indywidualnej lub zespolowej przez ministra, wylacza przyznanie
nagrody z tego samego tytulu przez Rektora




WNIOSEK

0 przyznanie nagrody ReKtora za ... )

| stopnia indywidualnej, | stopnia zespotowej **)
Il stopnia indywidualnej, Il stopnia zespotowe] **)

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody dla

Opinia Komis;ji:

(podpis Przewodniczacego Komisji)

* - wpisa¢ rodzaj nagrody: za osiagnigcia naukowe za osiagniecia dydaktyczne lub za osiagnigcia

organizacyjne albo za caloksztalt dorobku,
** - niewlasciwe skreslic.



