Uchwata nr 1/CX/2017
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chelmie
z dnia 29 maja 2017 r.

w sprawie zmiany Statutu Paristwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Chetmie

Na podstawie art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pézn. zm.), po zasiggni¢ciu opinii zwigzkow
zawodowych, Senat Pafistwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chelmie uchwala,
co nastepuje:

§1

W Statucie Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chelmie, stanowigcym

zatacznik do uchwaly nr 1/XCV/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe;j
w Chelmie z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie przyjecia Statutu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Chelmie, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

w § 4 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie:

,.3. Uczelnia prowadzi w sposob ciagly badania naukowe i prace rozwojowe, swiadczy
ustugi badawcze oraz prowadzi transfer technologii do gospodarki.”;

§ 6 otrzymuje brzmienie:

,,1. Uczelnia moze by¢é czlonkiem stowarzyszen dziatajacych w szczegdlnosci na rzecz
rozwoju szkolnictwa wyzszego, nauki, kultury narodowej, kultury fizycznej, techniki
oraz gospodarki i biznesu.

2. Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ na rzecz rozwoju kultury fizycznej wsréd studentow,
w szczegolnosci w dyscyplinach sportu lotniczego.”;

w § 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Osoby niebedgce pracownikami, emerytowanymi pracownikami, studentami
lub stuchaczami studiéw podyplomowych Uczelni, a takze shuchaczami Uniwersytetu
I wieku PWSZ w Chelmie, majg prawo Kkorzysta¢ z systemu biblioteczno-
informacyjnego w czytelni, po zarejestrowaniu si¢ w ksiedze odwiedzin.”;

w § 20 ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:
,.1. W sktad Senatu wchodzg:
1) Rektor;
2) Prorektorzy;
3) Kanclerz;
4) przedstawiciel uczelni akademickiej, z ktorg Uczelnia wspétdziala na podstawie
zawartej umowy, wskazany przez rektora uczelni;



)

6)

7)

8)

9)

5) szeéciu przedstawicieli nauczycieli akademickich wybranych sposrod
nauczycieli akademickich Uczelni, posiadajacych co najmniej stopien naukowy
doktora;

6) przedstawiciel pozostatych nauczycieli akademickich Uczelni, wybrany z tej
grupy pracownikow;

7) przedstawiciel pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi;

8) czterech przedstawicieli studentow.

2. Nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora stanowia

wiecej niz polowe statutowego skladu Senatu. W przypadku, gdy ogdlna liczba
nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora
nie przekracza potowy statutowego skladu Senatu, przedstawicielom, o ktérych
mowa wust. 1 pkt 5, przydziela si¢ dodatkowe mandaty, az do spelnienia
wymaganej liczby.”;

w § 59:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,.2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby
niespelniajacej wymagan okreslonych w art. 114 ust. 2 ustawy jest uzyskanie
pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytulow.”,

b) uchyla si¢ ust. 3;
w § 61 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Rektor nawiazuje stosunek pracy w wymiarze nieprzekraczajagcym polowy
pelnego wymiaru czasu pracy, po zasiggnieciu opinii Senatu.”;

w § 62:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim, na czas okreslony
lub nieokres$lony, w wymiarze przekraczajacym polowe pelnego wymiaru czasu
pracy, nastgpuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu.”,

b) w ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) na tym samym stanowisku, jezeli poprzednie zatrudnienie trwato nie krécej
niz trzy lata.”;
w § 63 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Kryterium kwalifikacyjnym branym pod uwagg¢ w postgpowaniu konkursowym,
poza kryteriami okreslonymi w § 61 ust. 2, moze by¢ takze mozliwos¢ wliczenia

kandydata do minimum kadrowego danego kierunku studiéw lub zatrudnienie
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.”;

w § 64 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
.,3. Bieg terminéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ulega zawieszeniu na czas trwania
urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu



ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego, udzielonego na
zasadach okre$lonych w przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy, a takze urlopu dla poratowania zdrowia, okresu pobierania zasitku
chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwiazku z niezdolnoscig do pracy,
w tym spowodowang choroba wymagajaca rehabilitacji leczniczej, urlopu bezptatnego
zwigzanego z rozwojem zawodowym lub petnieniem funkcji publicznej.”;

10) w § 68 ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

2. Ocena dokonywana jest nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

..3. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu nieobecnosci w pracy
wynikajacej z przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym
lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz okresu stuzby wojskowej lub stuzby
zastepczej .”;

11) § 69 otrzymuje brzmienie:

,1. Przy ocenie nauczycieli akademickich, uwzgledniajac zakres obowiazkow

okreslonych w ustawie, bierze si¢ pod uwage przede wszystkim nast¢pujace kryteria:

1) osiagnigcia w zakresie ksztalcenia studentow oraz organizacji procesu dydaktycznego;

2) poziom prowadzonych zaje¢ dydaktycznych;

3) prace organizacyjne na rzecz Uczelni;

4) osiggniecia zawodowe zdobyte poza szkolnictwem wyzszym, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych oraz osiagnigcia naukowe;

5) przestrzeganie praw autorskich i praw pokrewnych oraz prawa wlasnosci
przemystowej;

6) ocene dokonywang przez studentéw co najmniej raz w roku akademickim.

2. Ocene okresowg sporzadza si¢ na arkuszu oceny zatwierdzonym przez Senat.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




